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DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS

“ANO DE LA INNOVACION Y LA COMPETITIVIDAD™

PAGO SUELDOS EMPLEADOS DE CARRERA EN PRUEBA FEBRERO 2019

IS/R Seguridad Social (LEY 87-01) Total de Tipo de
Cargo Fecha Ingreso | S.Bruio (Ley | Seguro |[Seguro de Otros S.Neto
Reng. No. Empleado/Cargo Departamente (RDY) 11-92) i Salud Bt A (RD$) AT
(1*] | Pensién | (10.53%) os P
EMPLEADOS FIJOS:
1|o0000001  |ARIALDI TOMAS DE LA CRUZ ALMANZAR | DIVISION TECNOLOGIA DE LA INFORMACIG|SOPORTE TECNICO IN 01/10/2018 35,000.00 0 1,004.50 1,064.00 25 2,093.50 32,906.50 | CARRERA ADM.
TOTAL GENERAL FIJOS RD$35.000.00

Observaciones:

(1*) Deduccién directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD%$416,220.00 estan exentas.
(2) Salario cotizable hasta RD$44,548.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$111,370.00, deduccion directa de ladeclaracion TSS del SUIRPLUS.
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Lic. Luis Cancio

Enc. Interino Depto. De Recursos Humanos




